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Uchwata Rady Wydziatu Fizyki UW
Nr26/2011/2012
z dnia 16 kwietnia 2012 r.
w sprawie zmiany w Regulaminie Wydziatu Fizyki Uniwersytetu Warszawskiego

Rada Wydziatu Fizyki UW wprowadza w Regulaminie Wydziatu Fizyki Uniwersytetu
Warszawskiego nastepujace zmiany:

A) § 3 otrzymuje brzmienie:

1. Jednostkami organizacyjnymi Wydzialu s3 jednostki naukowo-dydaktyczne oraz
jednostki ogolnowydzialowe: pracownie dydaktyczne, biblioteka, osrodek komputerowy
i administracja Wydziatu.

2. Jednostkami naukowo-dydaktycznymi Wydziatu s3:
1) Instytut Fizyki Do$wiadczalnej
2) Instytut Fizyki Teoretycznej
3) Instytut Geofizyki
4) Obserwatorium Astronomiczne, na prawach instytutu
5) Katedra Metod Matematycznych Fizyki, zwana dalej ,Katedrg MMF”

3. W sktad jednostek naukowo-dydaktycznych Wydzialu wchodzg: katedry, zaktady,
pracownie, laboratoria, biblioteki, warsztaty i stanowiska administracyjne.

B) § 4 otrzymuje brzmienie:

1. Utworzenie, przeksztatcenie i likwidacja jednostek organizacyjnych Wydziatu, oraz
katedry lub zaktadu nastepuje w drodze uchwaty Rady Wydziatu. Dziekan obowigzany
jest sporzadzi¢ aktualny wykaz istniejgcych na wydziale jednostek organizacyjnych
i podac go do publicznej wiadomo$ci.

2. Uchwata Rady Wpydziatu dotyczaca utworzenia, przeksztatcenia lub likwidacji
instytutu, katedry lub zaktadu wymaga zatwierdzenia przez Rektora.

3. Utworzenie, przeksztatcenie i likwidacje jednostek wewnetrznych Instytutu, takich
jak pracownie, laboratoria, biblioteki, warsztaty zatwierdza Dziekan na wniosek
Dyrektora Instytutu popartego opinig Rady Naukowe;j.

4. W przypadku jednostek wewnatrz katedry lub zaktadu decyzje podejmuje Dyrektor
Instytutu.

5. Jedli instytut, katedra lub zaktad nie spetnia warunkéw §21 ust.1-3 Statutu to w ciggu
dwdéch lat Rada Wydziatu uchwala przeksztatcenie lub likwidacje jednostki.




C) §5 otrzymuje brzmienie:

1. Dziekan jest przetozonym wszystkich pracownikéw, doktorantéw i studentéw
Wydziatu.

2. Dziekan jest bezpos$rednim przetozonym dyrektoréw instytutéw oraz kierownika
Katedry MMF.

3. Dziekan jest bezpo$rednim  przetozonym  kierownikéw  jednostek
og6lnowydziatowych. Dziekan moze to uprawnienie, w odniesieniu do poszczegélnych
jednostek, przekaza¢ dyrektorom instytutéw, prodziekanom lub pelnomocnikom
Dziekana.

4. Dziekan jest bezposrednim przefozonym pracownikéw administracji Wydziatu.
Dziekan moze to uprawnienie, w odniesieniu do poszczegdlnych sekcji, przekazac
prodziekanom lub petnomocnikom Dziekana.

5. Dyrektor instytutu (kierownik Katedry MMF) jest przetozonym wszystkich
pracownikéw instytutu (Katedry MMF), z zastrzezeniem ust. 2.

6. Dyrektor instytutu jest bezpos$rednim przetozonym kierownika katedry lub zakiadu
oraz os6b zatrudnionych w instytucie poza strukturami organizacyjnymi Kkatedr
lub zaktadow.

7. Kierownik katedry lub zakladu, jest bezposrednim przelozonym wszystkich
pracownikéw zatrudnionych w danej jednostce, z zastrzezeniem ust. 2 i 5.

8. Bezposrednim przetozonym pracownikéw zatrudnionych w jednostce
og6lnowydziatowej jest kierownik tej jednostki.

D) §19 pkt. 1 otrzymuje brzmienie:

1. W celu dokonywania okresowej oceny nauczycieli akademickich Rada Wydziatu
wybiera na okres swojej kadencji Wydzialowa Komisje Oceniajaca w liczbie co najmniej
dziewieciu cztonkéw, w tym nie mniej niz trzy osoby sposréd pracownikéw Instytutu
Fizyki Do$wiadczalnej, nie mniej niz dwie osoby sposréd pracownik6w Instytutu Fizyki
Teoretycznej oraz nie mniej niz po jednej osobie sposréd pracownikéw Obserwatorium
Astronomicznego, Instytutu Geofizyki i Katedry MMF.

E) § 20 skre$la si¢

F) §23 pkt. 1 ustep 2 otrzymuje brzmienie:

2) wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowiskach profesora
zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego oraz Wszyscy pozostali nauczyciele akademiccy
posiadajacy stopiei naukowy doktora habilitowanego zatrudnieni w instytucie,

G) §26 pkt. 5 otrzymuje brzmienie:

5. Kierownik katedry (zaktadu) troszczy sig o rozwdj i postepy mtodych naukowcow
katedry (zaktadu).

I) §28 skresla sie.

J) §29, §30i §31 otrzymuja brzmienie:




§ 29
Do podstawowych zadan administracji nalezg miedzy innymi:

1) Obstuga badan naukowych, w tym sprawozdawczosci finansowej projektéw
naukowych realizowanych na Wydziale, oraz wszelkich dziatan stuzacych
pozyskiwaniu Srodkéw finansowych

2) Obstuga studentéw, doktorantéw procesu dydaktycznego i tacznosci
z absolwentami oraz aktywne wspieranie promocji Wydziatu

3) Obstuga finansowo-ksiegowa oraz wewnetrzna kontrola gromadzenia
i wydawania srodkéw, w tym zaméwien publicznych

4) Gospodarowanie mieniem, obstuga techniczna budynkéw i infrastruktury oraz
prowadzenie inwestycji

5) Obstuga biurowa pracownikéw i doktorantéw Wydziatu

§30

1. Dziekan moze w dowolnym czasie udziela¢ pracownikom Wydzialu pelnomocnictwa
do nadzorowania pracy administracji dla wykonania okreslonych zadan delegujac
jednocze$nie uprawnienia przetozonego.

2. Dziekan lub osoba upowazniona okre$la zakres stalych i doraznych zadan oséb,
wobec ktérych pelni funkcje bezposredniego przetozonego, okresla obowigzki zwigzane
z wykonaniem tych zadan oraz ocenia jako$¢ i terminowo$¢ wykonania zadan. Zakres
zadan i obowigzkow pracownikéw administracji jest ksztaltowany stosownie
do aktualnych potrzeb Wydziatu.

§31

1. Dziekan ustala i oglasza po zaopiniowaniu przez Rade Wydziatu, w formie
zarzadzenia schemat organizacyjny i szczegétowe zasady funkcjonowania administracji
Wydziatu oraz wyznacza, w zaleznosci od potrzeb, osoby odpowiedzialne za realizacje
poszczegblnych zadari. Schemat organizacyjny musi by¢ podany do wiadomosci
wszystkich pracownikéw, doktorantéw i studentéw Wydziatu.

K) § 35 skresla sie




